
Transfert� 
d’entreprise?

 RelèveOBJECTIF

Alma   |   Amqui   |   Baie-Comeau  

Chicoutimi   |   Dolbeau-Mistassini 

La Pocatière   |   La Tuque   |   Lévis   |   Matane  

Métabetchouan-Lac-à-la-Croix  

Mont-Joli   |   Montmagny   |   Normandin 

Port-Cartier   |   Québec   |   Rimouski  

Rivière-du-Loup   |   Roberval 

Saint-Félicien   |   Saint-Pascal   |   Sept-Îles 

Shawinigan   |   Trois-Pistoles   |   Trois-Rivières

Mallette est membre de TIAG, 
une alliance internationale de 
cabinets comptables indépendants.

mallette.ca
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stratégiques 
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humains 
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fiscaux 

Aspects 
financiers 

Vous êtes 
en processus 
transactionnel 
ou de relève 
d’entreprise?
L’approche Mallette place les 
dirigeants au centre de la démarche 
garantissant réussite et pérennité. 
Nos services touchent plusieurs 
aspects du transfert d’entreprise.

DIRIGEANT 
RELÈVE

Aspects humains
• Diagnostic Express Relève
• Analyse de compétences
• �Révision de la structure 

organisationnelle
• �Partage des rôles 

et responsabilités
• �Établissement d’un 

plan de transition
• Mentorat et coaching
• Recrutement de personnel

Aspects financiers
• Évaluation d’entreprises
• Projections financières
• Financement/subventions
• Contrôle diligent
• Performance financière

Aspects stratégiques
• �Positionnement de 

marché et de produits
• Diagnostic organisationnel
• �Plan d’affaires et 

planification stratégique
• Indicateurs de performance

Aspects fiscaux
• Planification fiscale
• Planification successorale
• Réorganisation corporative
• �Régime d’intéressement 

des employés
• �Planification 

financière personnelle


